Co-extensiunea spatiilor de afaceri in era globalizarii

O noua logica a discursului economic

- Sinteza preliminara -

Alina Ionela Badescu

Incadrarea lucrarii: ce-am urmarit

Temeiurile teoretico-metodologice

,,Boom-ul organizatiilor de generatia a treia, de la cele specifice e-commerce-ului, e-business-
ului, in genere, la cele dedicate cercetarilor online, sau orchestrarii refelelor etc. reprezinta
una dintre fetele de noutate ale lumii noastre deopotriva in planul ei structural-dinamic cat si
in planul sistemelor ei de gandire: teorii, metode, viziuni si modele. Au aparut teorii noi,
concepte surprinzatoare, sintagme imbracate inca in forma unor neologisme greu de trecut in
materia limbilor vernaculare (cu exceptia limbii engleze care le-a oferit solul primar de
cultivare lingvisticd).”!

O lucrare dedicatda modelului organizational al economiei mixte (conventional
intelegem prin economie mixtd una co-extinsd in mediul fizic si deopotriva in cel virtual) si
transformarilor de limbaj asociate ar trebui sa lamureasca mai intai categoriile fondatoare ale
unei asemenea abordari. Pe de alta parte, un studiu de acest gen trebuie sd-si precizeze din start
domeniul (cadrul disciplinar, multi sau interdisciplinar sau trans-disciplinar) pentru a
preintampina asteptarile care n-ar fi putut sa fie onorate de o lucrare ca cea pe care o prezentam.

Prima sectiune a lucrarii este dedicata unei succinte prezentari a problematicii ecologiei
organizationale (concepte, metode, teorii), trecerii de la ecologia organizationald la eco-
economia morala. In capitolele II - IV vom stirui asupra eco-economiei discursului (medii
culturale, modele economice si sisteme de gandire - limbaje) adiacente acelor medii gasind
ilustrari pe cazul economiei clasice britanice, cu limbajul atasat mediului britanic al afacerilor,
dominat de filosofia si deci de limbajul liber-schimbist, asa de bine ilustrat de marea dezbatere

din Parlamentul britanic finalizata cu triumful deplin al liberalismului clasic si deci cu startul

! Alina I Badescu (2014), Competitivitatea si supravietuirea organizatiilor , cap |
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ciclului international al paradigmei smith-iene si ricardiene. S-ar putea evoca, pentru ilustrarea
tezei ca variatia mediului social al afacerilor induce reconstructia limbajului economic, si cazul
economiei protectioniste legata de mediul Zollverein-ului si de mediul economic si de gandire
american (List si-a sustinut primele conferinte despre protectionism in America hamiltoniana).
In aceiasi linie de demonstratie vom invoca exemplul neo-economiei britanice postbelice, cu
triumful unui alt limbaj, limbajul keynes-ist, impus de conjunctura postbelica etc. Fiecare
mediu a indus o transformare a limbajului economic, descoperindu-ne o foarte curioasa
dependentd ori solidaritate dintre un anume limbaj si un mediu de afaceri mai puternic,
justificand o abordare de eco-economia discursului.

O lucrare dedicata identificarii unui altfel de discurs economic si deci fixarii punctelor
de reper al unui cadru nou de analiza a spatiului de afaceri este urgenta fiindca dinamica
mondiald a afacerilor conduce intr-acolo. In aceasti noud abordare am redefinit elementele
spatiului de afaceri si procesele dinlduntrul acestuia dimpreuna cu dinamica sa ca intreg in
lumina unei abordari de eco-economie morala sau culturala. Aceastd noua abordare integreaza
perspectiva ecologiei mediului de afaceri cu cea a economiei mediului organizational ca mediu
in care sunt depozitate continuturi culturale sub formula organizatiilor, a etosului economic, a
activelor intangibile de care depinde marimea incrementala a unei afaceri. Am denumit aceasta
madrime ,,quasi-rentd” desemnand printr-o atare notiune acele resurse unice greu sau imposibil
de imprumutat. Academicianul Tudorel Postolache a denumit aceste active, intr-un alt context
analitic, ,,rentd de identitate”. Un cercetator al mediilor de afaceri va trebui sa porneasca de la
evidenta cd 1n orice mediu de afaceri elementele pur economice co-existd cu elemente non-
economice, precum sunt, de pilda, organizatiile firmelor. Organizatiile delimitate de raza
firmelor nu pot fi abordate numai ca niste cadre in care se deruleaza procese pur economice,
fiindca ele sunt totodata seturi complexe de normativitati, de valori (chestiunea legitimitatii si
deci a solvabilitatii unei firme, a angajamentului etc. are legdturd cu aceastd fatetd a
lucrurilor). Toate aceste elemente non-economice ale actului economic pot fi delimitate cu o
anume aproximare printr-un concept, precum acela al capitalului social sau/si intelectual, deci
al activelor intangibile, de a caror utilizare depinde quasi-renta sau renta de identitate. Acest
parametru este decisiv in batélia sau competitia mediilor de afaceri in intregul lor nu doar a
companiilor considerate izolat. Ideea lucrarii mele este ca in lumea economiei mondializate se
afla in competitie nu doar firmele ci si mediile lor, nisele lor, societati intregi uneori, cu toata
cultura lor organizationala. Marile corporatii au dobandit o asa de mare putere, incat, pot inghiti
in fluxul lor societati intregi uneori. Aceasta noud forma de expansiune economicd a modificat

radical intelesul fostelor economii nationale, care, ca realititi economice, au fost asa de radical
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ambiguizate inct stiinta economici este somati sa iasa din vechile sale cadre teoretice. Intr-0
asemenea abordare intervin realitati noi si concepte noi precum este realitatea si notiunea
corelativa a lanturilor valorice care leaga ,,aprovizionarea” de firmele producatoare si mai
departe de firmele de retail. Un astfel de caz este cel dezvoltat de afacerile orchestrate ale
fratilor Fung pe care l-am prezentat, in schitd, in cartea mea dedicatd competitivitatii
organizatiilor. Vom reveni aici 1n chip aprofundat la exemplul lor si la teoria orchestrarii pe
care au elaborat-o pentru a explicita acest tip de rationalitate a retelelor mixte (co-extinse in
spatiul fizic si In cel virtual). Atat modul in care au orchestrat spatiul afacerii cat si teoria lor
sunt exemple de transformare a discursului economic si de valorificare a quasi-rentei, adica a
acelor active intangibile care le-au permis sa controleze si deci sa gestioneze un spatiu de
afaceri de scara mondiala. in fine, aparitia spatiului virtual deschide problema ,,colonizarii”
acestuia, adica a ceea ce am denumit, in lucrarea mea de acum, spatii de afaceri co-extensive
sau co-existente, asa cum o atesta exemplul lui Amazon.com, eBook etc. Limbajul economic se
transforma asumand un altfel de discurs, acela al eco-economiei morale sau culturale, prin care
putem acoperi realitatile mixte - spiritual-economice, real-virtuale etc. - ale spatiilor de afaceri.

Lucrarea de fatd se incadreaza in acea categorie de studii care se afirma la punctul de
inflexiune al stiintei economice, unde se constituie un tip de abordare pe care unii autori l-au
denominat prin sintagme precum economia culturala, economia sociala sau, mai recent,
economia morald, economia civicd etc. Lucrarea de fatd imbina perspectiva ecologiei
organizationale, cu perspectiva socio-economiei culturale sau morale si cu teoria limbajelor
speciale (in cazul acesta este vorba despre limbajul economiei organizationale). Lucrarea nu
este una de economie propriu-zisa fiindca in acest domeniu competenta mea este limitata, dar
nici nu este strdind de problematica economiei doar ca interpreteaza economia ca pe un tip de
actiune sociala care se deruleaza in medii specifice, ,,populate” de organizatii diverse,
dominate de paradigme sau sisteme de gandire si, mai presus de acestea, modelate de structuri
bispatiate sau multispatiate, precum ar fi, de pilda, cele induse de economia spatiului virtual
(in spatiul virtual) care se manifesta in pachet cu afacerile si deci cu economia din spatiul fizic.
Abordarea aceasta nu trece de frontiera analizei socio-culturale si de specificul unei abordari
de eco-economie morald, adica nu transgreseaza liniamentul teoriei mediului socio-cultural in
care se deruleaza respectivele manifestdri economice. Accentul este pus, asadar, mai mult pe
raportul actorului social de tip economic cu dinamica mediilor de afaceri. De aceea, credem ca
se justificd o abordare de eco-economie morald, adica de teoria relatiei dintre mediul in care
actioneaza actorul economic si actorul propriu-zis ca utilizator de bunuri materiale si simbolice,

de limbaje, sisteme de gandire (de tipul teoriilor sau paradigmelor dominante, definitorii pentru
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un anume mediu economic) etc. In toate acestea accentul se pune pe prima componenti a
termenului (pe componenta eco- din sintagma eco-economie morala), adica cea care ne previne
ca interesul abordarii cade pe mediul unei actiuni economice nu pe actiunea economica propriu-
zisd. Al treilea element al sintagmei (componenta terminologica: ,,morale”) ne previne ca
orizontul intregii abordari este cel de ordin moral, adicd vizeazd vocatia morald a actorului
economic. In felul acesta si referentialul economic propriu-zis suporti modificiri, fiindca
aseaza In nucleul comportamentului economic etosul, cultural sau, cu termenii recenti, capitalul
social, simbolic sau cultural, activele intangibile, masurabile prin ceea ce economistul roman,
Academicianul Tudorel Postolache, numeste ,,renta de identitate”, iar teoriile managementului
strategic 0 denumesc cvasi-renta. Startul acestei abordari este, cum era de asteptat, ecologia
organizationald, un domeniu de care m-am ocupat in cadrul tezei mele de doctorat. Punctul de
forta a abordarii de fata este trecerea de la ecologia organizationala la eco-economia morald,

prin care vom incerca sa circumscriem noul tip de abordare.

Era ,, succesiunilor coexistente”

Ecologia organizationald de la care am pornit in abordarea mea este primul nivel, strict
morfologic, al unei eco-economii morale a mediilor de afaceri. La acest nivel se plaseaza
populatiile organizationale si dincolo de ele incepe analiza unor mecanisme si procese extrem
de interesante, precum este si cel pe care l-as putea denumi ,,colonizarea” spatiului virtual ca
forma a co-extensiunii economice a afacerilor. Realitatea de start a noului tip de abordare nu
mai este una pur economicd, precum s-a precizat, ci una mixta, compusd din elemente
economice si elemente spirituale, din spatii mixte, precum este spatiul fizic si virtual, asa cum
ni se descopera prin acel continuum offline — online al multor afaceri, al aproape tuturor
afacerilor in era convergentelor multiple. Acest continuum este, la acest moment, extrem de
volatil si faptul acesta induce procesului de ,,colonizare” a spatiului virtual caracter extrem de
tensionat. Spatiul mixt a imprimat dinamicii afacerilor caracter de succesiuni co-existente,
adica de evolutii concomitente si contradictorii, iar particularitatea aceasta a fost mai putin
cercetatd. Suntem chemati, asadar, sd Incepem prin a examina profilul acestor fenomene co-
existente, fiindca ele sunt caramida din care se zidesc afacerile care evolueaza prin relatie de
co-extensiune, adica sub forma de ,,evolutii coexistente” in spatiul real si in spatiul virtual.
Gratie co-existentei celor doud spatii, fizic si virtual, afacerile devin ele insele co-existente,

adica se propaga in timp si in spatiu prin co-extensiune, prin ,,succesiuni coexistente”, cum le-



a definit economistul roman, Academicianul Tudorel Postolache?. Teoriei sale i se datoreaza
fundamentarea noului discurs economic, care poate dizambiguiza intelesul dinamicii afacerilor
intr-o era cum este cea pe care doi profesori din Nebraska au denumit-o ,,era convergentei”
pornind de la amploarea si caracterul decisiv al convergentei dintre nano-tehnologie,
biotehnologie, tehnologia informatiei si stiintele cognitive. Dinamica afacerilor imbraca
aceasta forma noud a evolutiilor co-existente. Mondializarea spatiului virtual a indus dinamicii
afacerilor caracter de evolutie concomitenta. Orice afacere evolueaza concomitent in cele doua
spatii, propagandu-se prin ceea ce am denumit eco-spatiere laterala, si notiunea care ne ajuta
sda facem comprehensiva noua dinamica a afacerilor este tocmai aceea a ,,succesiunilor co-
existente”, pe care o datoram, precum s-a mentionat, Academicianului Tudorel Postolache.
Acest fenomen planetar, reclama, indiscutabil, o transformare a discursului economic, fara de
care, emergenta spatiului mixt, dimpreuna cu toate implicatiile sale pentru dinamica afacerilor,
raman, Intr-o proportie alarmanta, in afara comprehensiunii. Analiza afacerilor nu poate sa
devind fundament pentru afirmarea noului management adaptat transformarii planetare a
mediului de afaceri dacd discursul cerut de analiza dinamicii lor nu va fi restructurat.
Emergenta spatiului mixt si specificul fenomenelor co-existente se constituie in factorii care
cer in chip prezent o asemenea restructurare a discursului economic. Este necesar, asadar, sa
pornim chiar cu aceastd Intrebare: ce sunt fenomenele co-existente si cum se propaga ele in
timp si in spatiu? Este poate necesar sa facem o precizare preliminara referitoare la incadrarea
acestui gen de lucrare. Ea nu este una strict economica ci vine spre problematica discursului
economic dinspre un tip specific de hermeneuticd economica situdndu-se la intersectia
abordarilor de economia culturii, hermeneutica limbajului economic, ecologia populatiilor
organizationale si economia morala a spatiului de afaceri (nu a afacerilor propriu-zise,
chestiune care tine de competenta stricta a unui economist). Pentru a sugerea specificul acestui
gen de abordare am propus sintagma de eco-economie morala sau culturala a spatiului de
afaceri. Este evident, dintr-un atare titlu, ca domeniul abordat de mine este foarte aproape de
marketingul cultural al afacerilor, adica de cautarea acelor conditii ale dinamicii spatiului de
afaceri care decid asupra sansei unei afaceri date si deci a unei firme pe piata firmelor care se
confruntd pentru a cuceri noile piete, precum este piata online. Aceastd sintagma
individualizeaza abordarea mea si sugereaza partea de originalitate a demersului pe care |-am

intreprins dezvoltand problematica pe care am abordat-o in cartea deja editatd dedicata

2 Cf Acad. Tudorel Postolache, Vers un ideal pratiquable, Ed Academiei, 2008



......

meu pentru acest gen de cercetari s-a nascut in perioada celor trei ani de studii ca team-manager
in cadrul unei firme de marketing research de mare notorietate, parte a companiei internationale
IPSOS. Specificul studiilor de marketing pe paneluri online de firme mi-a atras atentia supra
marii competitii dintre marile si micile companii pentru cucerirea sau ,,colonizarea” spatiului
virtual. Din acel moment am continuat sa studiez acest fenomen, realizand un doctorat in
domeniu concomitent cu urmarea unei pregatiri de scurtd duratd in domeniul comunicarii la
Cambridge pentru a relua aceastd problematicd 1n cadrul si cu suportul acestui program
postdoctoral. Preocuparea aceasta face parte dintr-o serie de studii si cercetari prin care am
incercat sa aprofundez un domeniu oarecum nou, acela al eco-economiei morale, domeniu mai
aproape de ecologia organizationala si de marketingul cultural al afacerilor (nu al produsului)
datd fiind amploarea afacerilor care se propaga in retea acoperind lanturi valorice de scara
transcontinentala cel mai adesea. Asemenea afaceri si marketingul promovarii lor in medii
culturale diverse, precum si specificul co-evolutiilor lor in medii mixte — real si virtual —
reclama o cercetare speciald dintr-un unghi interdisciplinar in care se intersecteaza economia
morala cu ecologia organizationala, marketingul cultural, cu sociologia spatiului virtual si deci
a pietelor virtuale sau online etc. Cercetarea de acum este inca un pas spre ceea ce cred ca ar
putea s devind o economie spirituald a spatiilor de afaceri sau cu un termen compus, 0
nooeconomie® (de la grecescul nous care, intr-o acceptie generald, inseamni ,,spirit”). Partea
care acopera procesul de expansiune a unei afaceri in spatiul mixt — real si virtual — este cea
care se apropie de noul marketing cultural si totodata cea care ne descopera o categorie speciala
de fenomene pe care, sub influenta si gratie teoriei Academicianului Tudorel Postolache, le-
am denumit ,,fenomene co-existente”. Ce sunt fenomenele co-existente? lata prima intrebare

pe care ne-o punem la startul demersului nostru straduindu-ne sa incercuim si raspunsul.

Convergentele sunt ,,succesiuni coexistente”
Epoca postmodernd este marcata de intrarea in orizontul de interes al cercetarii stiintifice

mondiale a unor fenomene de incidenta extraordinara asupra carora suntem preveniti printr-un

3 Termenul a fost propus in cadrul grupului interesat de noul domeniu al ,,convergenologiei”, adica al
stiintei convergentelor, lansatd in contextul noului curent generat de studiile dedicate convergentei
dintre nanotehnologie, biotehnologie, tehnologia informatiei si stiintele cognitive. Fenomenul
convergentelor este unul universal, nereductibil la aceste convergente speciale induse de tehnologiile
convergentioniste, care induc instantaneu convergentd (converging technology, cum o denumesc
expertii americani). Cf. studiul meu pe site-ul www.convergenology.com
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raport recent al unui grup de savanti americani. Este vorba de raportul cu titlul: ,,Managing
Nano-Bio-Info-Cogno Innovations. Converging Technology in Society”, editat de catre
William S Bainbridge si Michael C Roco, care au pus laolalta contributii ale echipei de experti
americani sustinuta prin coordonarea celor doi experti si prin contributia urmatoarelor institutii:
National Science Foundation, National Science and Technology, Council’s Subcommittee on
Nanoscale Science, Engineering and Technology*. Raportul savantilor americani atrage atentia
asupra a ceea ce ei denumesc fenomene de convergenta, pe care, dincoace de Atlantic,
economistul roman, Academicianul Tudorel Postolache, le-a denumit succesiuni ,,co-
existente”. Ne vom referi la aceste fenomene in oglinda celor doua concepte subliniind
contributia exceptionald a Academicianului Tudorel Postolache pe linia afirmarii acestei noi
paradigme, pe care ne-am straduit s-o examinam noi insine ca pe una dintre radacinile ipotezei
noastre asupra emergentei unui nou tip de discurs economic. Explozia studiilor dedicate
convergentei si, prin efect secundar, a studiilor dedicate fenomenelor de co-extensiune, a
condus la aparitia unui domeniu stiintific nou, pe care l-au anuntat doi profesori din Nebraska
propunandu-i si denumirea: Convergeconomics. Profesorii americani atrag atentia asupra unei
schimbiri fundamentale in derularea afacerilor petrecutd in secolul al 21-lea® si datorati
fenomenului convergentei dintre felurite arii si domenii. Convergenta este un fenomen
universal. Putem constata convergente in tot timpul si la toatd scara existentei. Distinctia epocii
noastre consta intr-0 asemenea escaladare a convergentelor incat cei doi profesori americani
vorbesc despre 0 erd a convergentei. Ce este convergenta? O definitie largita a termenului o
gasim la autorii americani citati: ,,convergenta este un rezultat al creativitatii umane, de regula
obtinut prin operatia de preluare a ideilor dintr-o arie experientiald spre a fi aplicate in alte
arii”®. Unul dintre exemplele cele mai reprezentative de convergenti a fost cea provocati de
sistemele informatiei care au indus transformari in dinamica bazelor de date, a cunoasterii, a

informatiei etc. Tehnologia a indus ea insasi convergente pe care le sugeram prin termenul inca

4 Din echipa raportului au mai facut parte: Richard E. Albright, James Canton, Evan S. Michelson,
Michael E. Gorman and James Groves, Thomas A. Finholt and Jeremy P. Birnholtz, Jim Hurd, James
R. Baker, By Gary H.Bernstein, Leon O. Chua, Arpad I. Csurgay, Patrick Fay, Yih-Fang Huang,
Wolfgang Porod, Angel Rodriguez-Vasquez, Botond Roska, Tamas Roska, Frank Werblin, and Akos
Zarandy, Wrye Sententia, Zack Lynch, Robert St. Amant, Jim Spohrer, Douglas McDavid, Paul P.
Maglio, James W. Cortada, George Khushf, James J. Hughes, Bruce E. Tonn.

® There has been a fundamental change in how business is done in the 21st century. The driving force
for the change is convergence in a number of areas. (op.cit. p 43)

¢ Cf Convergenomics, Strategic Inovation in the Convergence Era, Sang M. Lee and David L Olson,
University of Nebraska-Lincoln, USA, p 43: ,,Convergence is a result of human creativity, usually
obtained by taking ideas from one area of experience and applying these ideas to other areas”.
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ambiguu de globalizare. Una dintre contributiile teoriei fenomenelor co-existente secondata de
ipoteza noastra asupra eco-economiei morale a spatiilor de afaceri (dezvoltate prin procese de
co-extensiune) se referd si la straduinta dezambiguizarii notiunii de globalizare. Teoria
succesiunilor co-existente a dezambiguizat in chip radical termenul; teoria convergentei
contribuie si ea la dezambiguizarea conceptului de globalizare. In cartea amintita, cei doi
specialisti din Nebraska vorbesc, precum s-a amintit deja, despre o ,.erd a convergentei”
deschisa de ceea ce ei denumesc ,,revolutia convergentei’. Parerea noastra este ca cel ce-a pus
fundatia paradigmei convergentioniste este reputatul economist roman, Academicianul
Tudorel Postolache, in cartea dedicata succesiunilor co-existente. Domenii diferite ale stiintelor
tehnologice nu mai evolueaza separat, dupd modelul succesiunilor simple ci convergent, adica
dupa modelul succesiunilor convergente. Succesiunea coexistentd a unor asemenea domenii,
precum nanotehnologia, biotehnologia, tehnologia informatiei si stiinta cognitiva, a provocat o
noua directie de studii pe care autorii raportului american o asimileaza unei categorii noi,
categoria convergentelor si paradigmei corelative care tinde sd se autonomizeze, asa cum
sugerim noi ingine prin notiunea compusi: convergenologie, stiinta convergentelor’. Ceea ce
adaugam noi, intre altele, se refera la faptul ca o convergentd precum este aceea dintre cele
patru domenii mentionate se produce ea nsasi dupd modelul descoperit de economistul roman
si anume acela al ,,succesiunilor co-existente”. In ceea ce ma priveste, am subordonat categoriei
succesiunile coexistente fenomenele de co-extensiune dat fiind rolul predominant al
economicului in dinamismele micro si macro-structurale. Descoperirea fenomenelor de
convergentd si a rolului lor la scara mare si la cea mica se leagd, In lumina propriilor mele
studii, de numele academicianului Tudorel Postolache. A nu sublinia lucrul acesta este mai
mult decat miopie. Ne facem de aceea o datorie din a semnala aceasti contributie®. Fenomenele
de co-existenta sau de convergenta sunt de o larga diversitate. Abordarea lor unitara este insa
un fenomen recent. In studiile mele am cercetat deja fenomenele de co-extensiune a spatiilor
de afaceri mixte: fizic si virtual (online). Exemplificarile pentru fenomene de convergenta sau
de co-existenta sunt nenumarate. Aparitia unei nise noi, de exemplu, induce, in plan economic,
o reactie de convergentd sau de co-extensiune. Altfel spus, economia se grabeste sd acapareze

respectiva nisa la logica procesului economic aplicand notiunile sale, calculele sale, obiectivele

" Termen propus in cadrul grupului interesat chiar de studiul fenomenelor de convergentd, asa cum s-a
precizat in nota 2 din aceasta lucrare.
8 Cf. A I Badescu, Convergentele sunt , succesiuni coexistente”. Un capitol romdnesc al stiinei

universale, capitol din lucrarea si studiul predat spre publicare revistei online ,,Sociologia azi” (cf
www.sociologia-azi.ro)/



http://www.sociologia-azi.ro)/

sale, rationamentele sale si, evident, paradigmele sale, la respectivul spatiu. Cand nisa a fost
atrasa in spatiul afacerilor deja vorbim despre spatii de afaceri co-extinse (coexistente).
Aparitia spatiului virtual a devenit repede o arie de maxim interes pentru spatiul de afaceri si
astfel, prin co-extensiune si deci, prin convergenta celor doua, au aparut afacerile online.
Acestea sunt exemple de fenomene co-extensive (de coexistenta). Studierea lor ne-a permis sa
atragem atentia asupra eco-economiei civilizationale, domeniu anuntat de catre Acad Tudorel
Postolache in cadrul teoriei succesiunilor coexistente ajunsa la cititor prin aparitia unei carti de
exceptie, insuficient comentati.® Fenomenele de co-extensiune sau de convergenti sunt
fenomene secundare, adica sunt induse de fenomene primare, precum ar fi inovatiile etc.
Aparitia spatiului virtual nu este nemijlocit un fenomen de co-extensiune sau de convergenta
economicd, dar atragerea lui in campul afacerilor si initierea unui nou tip de business, legat de
spatiul online, este un fenomen de co-extensiune economica. Daca economia n-ar fi devenit
interesata de spatiul online n-am fi putut vorbi despre spatii de afaceri co-existente sau co-
extinse. Economia spatiilor de co-extensiune este, asadar, domeniul de aplicatie
interdisciplinara al stiintei economice la studiul afacerilor ivite in spatii co-existente (in
exemplul nostru fiind vorba despre spatiile online paralele spatiului fizic si deci despre
afacerile co-extinse in aceste spatii virtuale). Ce este convergenta? O definitie largitad a
termenului o gasim la autorii americani citati: ,,convergenta este un rezultat al creativitatii
umane, de reguld obtinut prin operatia de preluare a ideilor dintr-o arie experientiald spre a fi
aplicate in alte arii”'®. Pentru inovatiile din domeniul afacerilor, cei doi autori propun o
diagrama a stadiilor de evolutie a convergentei, care mijloceste celui interesat accesul rapid la
modelul interpretativ convergentionist aplicat in domeniul de cercetare a evolutiei spatiilor de
afaceri. Insistenta noastrd se explica prin paralelismul celor doud perspective:

convergentionistd si coexistentiala (perspectiva fenomenelor de co-extensiune).

Convergenta, co-extensiune, co-existenta
Convergenta este o ilustrare extrem de lamuritoare la ideea fenomenelor de co-extensiune.
Inovatiile, ne previn cei doi autori, sunt efectul convergentei. Domeniile separate nu produc
inovatii dincoace de un prag critic. Dincolo de acest prag, numai convergenta poate relansa

actul creator si deci procesul inovator. Oamenii redevin creativi ,,cand fac conexiuni absorbind

% Cf Acad. Tudorel Postolache, Vers un ideal pratiquable, Ed Academiei, 2008

10 Cf Convergenomics, Strategic Inovation in the Convergence Era, Sang M. Lee and David L Olson,
Iniversity of Nebraska-Lincoln, USA, p 43: ,,Convergence is a result of human creativity, usually
obtained by taking ideas from one area of experience and applying these ideas to other areas”.
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diverse perspective si idei”!

, adica reconstruind unitatile. Economia si toata societatea se afla
astdzi in fata acestui prag critic, pe care nu-l poate trece decat prin convergenta, adica prin
strategii dictate de dinamica fenomenelor de co-extensiune. Civilizational vorbind,
performanta in domeniul afacerilor este rezultatul exclusiv al fenomenelor de coextensiune, al
convergentelor. Structurile stabile care-si pot transmite retetele de succes de la o perioada la
alta, nu mai sunt rentabile, pentru ca ele au devenit structuri inchise. Economia performantei
este fatalmente o economie a convergentei sau, cu termenul lui Lee si Olson,
Convergeconomics, adica, spunem noi, o economie a spatiilor de afaceri co-extensive.
,Abilitatea de a conecta idei trans-areale (trans-zonale) a crescut in cadrul culturilor
(globalizare), al cunoasterii (digitalizare, integrarea tehnologicd), in industrii, la frontierele
economice, in cadrul avantajului strategic competitiv, si mai ales in strategia inovatiilor”?,
Economia postmoderna se confrunta cu provocarea mondiala a spatiilor de afaceri co-extinse,
capabile, altminteri spus, sd genereze co-extensiuni, convergente. Odata aparut spatiul online,
domeniul afacerilor n-a mai putut ignora aceastd noua zona de profitabilitate, astfel ca a initiat
ample operatii de co-extindere, de acaparare a noului spatiu in cAmpul sau de aplicatie. Astfel
s-au nascut spatiile de afaceri co-extensive (Co-extinse) si totodata s-a dezvoltat o noua directie
in stiinta economica pe care Lee si Olson au denumit-0 Convergeconomics (economia
convergentionist, distincti evident de economia convergentei). In preocupdrile noastre,
comune cu ceilalti colaboratori, am propus domeniul inci mai larg al convergenologiei®®, al
stiintei convergentei pur si simplu, ca fenomen specific de incidenta universald. Altfel spus,
astazi nimeni si nimic nu se mai poate sustrage fenomenului de convergentd. Orice tip de
manifestare atrage dupa sine un act convergentionist (de convergentd), incat a devenit imposibil
sa izolezi un fenomen de restul conexiunilor sale. Poate doar matematic s-ar putea construi
sisteme abstracte bazate pe modelul fenomenelor pure, adica izolate. Nu exista fenomene pure,
ci fenomene co-extinse, adica absorbite de campuri convergentioniste. Oriunde se produce un
fenomen se deschide un camp de co-extinderi multiple, adica de convergenta, de interconectare

instantanee si deci ni se devoaleaza game intregi de succesiuni co-existente, cum le denumeste

1 1bidem

12 The ability to connect ideas across areas has grown over cultures (globalization), knowledge
(digitization, technology integration), industries, economic boundaries, strategic competitive
advantage, and primary innovation strategy. The driving force of the economy in advanced countries
has transitioned from agriculture to manufacturing and to knowledge-intensive service industries”, in
ibidem.

13 Cf 1 Ciprian Badescu, I Badescu, Alina I Badescu, ,,Convergenologia, un domeniu al cunoasterii
holiste”, in Sociologia azi, 2015.
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Acad Tudorel Postolache. Cazul afacerilor este unul particular. Oriunde apare un fenomen de
tip economic, se creeaza Un spatiu co-extensiv de afaceri. De aceea am si propus notiunea de
afaceri co-existente si, mai general, de fenomene co-existente. Acestea descriu campurile de
convergenti sau covergentioniste. Inainte de a prezenta cAmpuri reprezentative de convergente
sa insistam asupra tipurilor de succesiuni coexistente, asa cum sunt ele delimitate de
Academicianul Tudorel Postolache. Ambele operatiuni sunt necesare pentru a trasa drumul
spre problematica afacerilor 1n spatii co-extensive si deci spre prefigurarea aparatului
conceptual al unei asemenea paradigme.

Ce sunt ,, fenomenele co-existente *?
Anul 2008 este marcat de aparitia unei carti de valoare exceptionald datoratda Acad Tudorel
Postolache, o carte pe cat de novatoare pe atat de necomentata. Cu cateva exceptii, cartea n-a
provocat 0 dezbatere pe masura in revistele de profil, desi noutatea ei este de remarcat. Sunt
totusi cateva interventii de aducere in dreapta lumina a valorii acestei carti, dar interventiile au
ramas ele insele farda de efecte prea mari. Cartea economistului roman aparea cam in acelasi
moment cu raportul mentionat al unui grup de savanti americani, dedicat unui fenomen de
incidenta extraordinard pe care specialistii nu l-au examinat cu toata atentia. Este vorba de
raportul, deja amintit mai sus, cu titlul: ,,Managing Nano-Bio-Info-Cogno Innovations.
Converging Technology in Society”, editat de catre William S Bainbridge si Michael C Roco,
care au pus laolalta contributii ale echipei de experti americani*®>. Am mentionat la subsol toate
numele savantilor americani si pentru a sublinia modelul s@natos si eficient de propagare a unei

inovatii in cadrul unei culturi. Inaderenta sociala la o inovatie 1i diminueaza asa de puternic

14 Domeniul fenomenelor co-extinse sau co-existente a devenit o preocupare speciald pentru mine si a
trecut din campul cercetdrilor desfasurate in cadrul amintitului proiect postdru intr-un alt proiect de
studiu pe care urmeaza sa-1 dezvolt in colaborare, dedicat celui de-al patrulea capitalism: ¢f I C Badescu
si A 1 Badescu. The Fourth Capitalism. Contribution to the Disambiguation of the Evolutionary
Capitalism, proiect in manuscris. Acest nou proiect nu beneficiazd de nici un suport financiar ori
institutional si reprezintd rodul straduintelor proprii care imbraca forma prelungirii cercetarilor realizate
in cadrul amintitului program.

15 sustinuta prin coordonarea lui Mihail C. Roco si prin contributia urmatoarelor institutii: National
Science Foundation* National Science and Technology Council’s Subcommittee on Nanoscale Science,
Engineering, and Technology. Din echipa raportului au mai facut parte: Richard E. Albright, James
Canton, Evan S. Michelson, Michael E. Gorman and James Groves, Thomas A. Finholt and Jeremy P.
Birnholtz, Jim Hurd, James R. Baker, By Gary H.Bernstein, Leon O. Chua, Arpad I. Csurgay, Patrick
Fay, Yih-Fang Huang, Wolfgang Porod, Angel Rodriguez-Vasquez, Botond Roska, Tamas Roska, Frank
Werblin, and Akos Zarandy, Wrye Sententia, Zack Lynch, Robert St. Amant, Jim Spohrer, Douglas
McDavid, Paul P. Maglio, James W. Cortada, George Khushf, James J. Hughes, Bruce E. Tonn
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eficacitatea incat aproape ca o reduce la zero, adica o face ca si inexistenta. Raportul amintit
aduce 1n orizontul de interes al cercetarii stiintifice o categorie de fenomene speciale precum
sunt cele pe care autorii raportului american tocmai citat le denumesc fenomene de
convergentd, din aceiasi categorie cu cele pe care economistul roman, Academicianul Tudorel
Postolache, le-a denumit succesiuni ,,co-existente” (referirile sale apartinind mai degraba
epistemologiei stiintelor economice si ale civilizatiei). Explozia studiilor dedicate convergentei
domeniilor si, prin efect secundar, fenomenelor de coextensiune, a condus la aparitia unui
domeniu stiintific nou, pe care l-au anuntat doi profesori din Nebraska, propunandu-i si
denumirea: Convergeconomics. Ce este convergenta? O definitie largita a termenului o gasim
la autorii americani citati: ,,convergenta este un rezultat al creativitatii umane, de regula
obtinut prin operatia de preluare a ideilor dintr-o arie experientiala spre a fi aplicate in alte
arii”*®, Pentru inovatiile din domeniul afacerilor, cei doi autori propun o diagrami a stadiilor
de evolutie a convergentei, care mijloceste celui interesat accesul rapid la modelul interpretativ
convergentionist aplicat in domeniul de cercetare a evolutiei spatiilor de afaceri. Insistenta
noastrd asupra acestei noi directii se explicd prin paralelismul celor doud perspective:
convergentionistd si coexistentiala (perspectiva fenomenelor de co-extensiune). Profesorii
americani atrag atentia asupra unei schimbari fundamentale 1n derularea afacerilor petrecutd in
secolul al 21-lea'’, datoratd tocmai convergentei dintre felurite arii si domenii. Unul dintre
exemplele cele mai reprezentative de convergenta a fost cea provocata de sistemele informatiei
care au indus transformdri in dinamica bazelor de date, a cunoasterii, a informatiei etc.
Tehnologia a indus ea Insdsi convergente pe care multi cercetatori le desemneaza prin termenul
incd ambiguu de globalizare. Una dintre contributiile teoriei fenomenelor co-extinse se referd
si la straduinta dezambiguizarii acestui concept. Teoria succesiunilor co-existente a
dezambiguizat in chip radical termenul, teoria convergentei contribuie si ea la dezambiguizarea
lui, economia culturala a spatiilor de afaceri co-extinse propune si ea contributii speciale in
aceiasi directie. In afirmarea acestei noi paradigme, noi vedem o spectaculoasi confirmare a
teoriei fenomenelor de co-existent, studiate de economistul roman. In cartea amintita, cei doi
specialisti din Nebraska vorbesc despre o ,,erda a convergentei” deschisa de ceea ce ei denumesc

,revolutia convergentei”. Agregarea celor patru mari domenii, nanotehnologia, biotehnologia,

16 Cf Convergenomics, Strategic Inovation in the Convergence Era, Sang M. Lee and David L Olson,
Iniversity of Nebraska-Lincoln, USA, p 43: ,,Convergence is a result of human creativity, usually
obtained by taking ideas from one area of experience and applying these ideas to other areas”.

17 There has been a fundamental change in how business is done in the 21st century. The driving force
for the change is convergence in a number of areas. (op.cit. p 43)
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tehnologia informatiei si stiinta cognitiva, este cea care a provocat noua directie de studii pe
care autorii raportului american o asimileaza unei categorii noi, categoria convergentelor, si
paradigmei corelative, care tinde sa se autonomizeze, asa cum sugeram noi insine prin notiunea
compusd: convergenologie, stiinta convergentelor. Ceea ce adaugam noi, intre altele, se refera
la faptul ca o agregare de domenii ca cele patru mentionate se produce ea insasi dupa modelul
descoperit de economistul roman si anume acela al ,,succesiunilor co-existente”. In ceea ce ma
priveste, am subordonat categoriei succesiunilor coexistente fenomenele de co-extensiune dat
fiind rolul predominant al economicului in dinamismele micro si macro-structurale. Ne facem
de aceea o datorie din a semnala aceasti contributie a academicianului Tudorel Postolache 8,
Fenomenele de co-existenta sau de convergentd sunt de o larga diversitate. Abordarea lor
unitard este insd un fenomen recent. in studiile mele am cercetat deja fenomenele de co-
extensiune a afacerilor in spatii mixte: fizic si virtual (online). Exemplificarile pentru fenomene
de convergentd sau de co-existentd sunt nenumarate. Aparitia unei nise noi, de exemplu,
precum este aceea a pietelor on-line, induce, in plan economic, o reactie de convergenta sau de
co-extensiune. Altfel spus, economia se grabeste sd integreze respectiva nisd In logica
procesului economic aplicand studierii si gestiondrii acesteia notiunile sale, calculele sale,
obiectivele sale, rationamentele sale si, evident, paradigmele sale. Cand nisa a fost atrasa in
spatiul afacerilor deja vorbim despre spatii de afaceri co-extinse (coexistente). Aparitia
spatiului virtual a devenit repede o arie de maxim interes pentru dinamica afacerilor si astfel,
prin co-extensiune si deci, prin convergenta celor doud, au aparut afacerile online. Acestea sunt
exemple de fenomene co-extensive (de coexistenta sau co-extinse). Studierea lor ne-a permis
sa atragem atentia asupra eco-economiei civilizationale, domeniu anuntat de catre Acad
Tudorel Postolache in cadrul teoriei succesiunilor coexistente.'® Fenomenele de co-extensiune
sau de convergenta sunt fenomene secundare, adica sunt induse de fenomene primare, precum
ar fi inovatiile etc. Aparitia spatiului virtual nu este nemijlocit un fenomen de co-extensiune
sau de convergentd economica, dar atragerea lui in cdmpul afacerilor si initierea unui nou tip
de business, legat de spatiul online, este un fenomen de co-extensiune economicd. Daca
economia n-ar fi devenit interesata de spatiul online n-am fi putut vorbi despre spatii de afaceri
co-existente sau co-extinse. Economia spatiilor de co-extensiune este, asadar, domeniul de

aplicatie interdisciplinara al stiintei economice la studiul afacerilor in spatii co-existente (in

18 Cf. A 1 Badescu, Convergentele sunt ,,succesiuni coexistente”. Un capitol romdnesc al stiintei
universale, capitol din lucrrare si studiu predat spre publicare revistei online ,,Sociologia azi” (cf
www.sociologia-azi.ro)/

19 Cf Acad. Tudorel Postolache, Vers un ideal pratiquable, Ed Academiei, 2008
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http://www.sociologia-azi.ro)/

exemplul nostru fiind vorba despre spatiul online, paralel spatiului fizic si deci despre afacerile

CO-extinse in aceste spatii mixte, fizice si virtuale).

Efectul unei convergente de scara

Co-relationarea locurilor functionale
Efectul de convergenta indus de circulatia raportului savantilor americani readuce in miezul
atentiei cartea economistului roman, o carte de epistemologie economica comparabila doar cu
acelasi tip de lucrare datorata unui al mare economist, Georgescu Roegen. Economistul roman
aduce 1n campul analizei un tip special de unificari ale unor secvente procesuale dominate, in
mod obisnuit, de legea succesiunii simple. Asemenea unificari apar Tn cdmpuri fenomenologice
speciale ori in epoci istorice tarzii. Epoca modernd, ne spune autorul, a preschimbat
succesiunile simple in succesiuni co-existente, adica in convergente, cum le denumesc savantii
americani. Asemenea coexistente sunt de fapt convergente ale unor fenomene ori elemente
distincte, precum ar fi guma si creionul, ca sd ludm exemplu lui Lee si Olson. Din clipa in care
cineva a pus locul functional al gumei la un capat al creionului si locul functional al minei
creionului la celalalt capat a implinit o convergenta. Locurile functionale legate intre ele prin
succesiune simpla au fost reintegrate intr-un singur obiect numit creion cu guma de sters.
Acest este produsul unei convergente care a reasezat functiunile separate intr-o unitate noua.
In cadrul acestui produs succesiunile simple au devenit coexistente. Si retine, asadar, aceasti
a doua dimensiune a conceptului propus de noi, al fenomenelor de coextensiune. Acestea sunt
fenomene de integrare in aceiasi secventa functionala a unor locuri functionale separate sau
care, pana la acel moment, se manifestasera in campuri separate. Actul co-extensiv si deci
convergenta le-a reasezat intr-o noua compunere din care a rezultat o unitate noud si deci o
secventa functionala unitara care transforma succesiunile simple in succesiuni co-existente i
locurile functionale separate in unitati co-extinse. Conceptul principal de co-extensiune se
reazemad, iatd, pe un concept corelativ, cel de loc functional al unui fenomen. in exemplul celor
doi economisti, guma si mina creionului functionasera in locuri functionale separate pana la
momentul In care, printr-un act de gandire si de inovatie co-extensiva cineva le-a reasezat intr-
o unitate functionala nou numita creion cu guma de sters. Din acel moment puteai sa ceri la un
stand de rechizite creioane cu guma sau creioane fard guma. Lee si Olson numesc acest gen de
convergente, convergente de produs si le Incadreaza in gama inovatiilor induse de operatiile
de transfigurare a operatiunilor separate in obiecte bifunctionale. In teoria economistului roman

este vorba despre transfigurarea succesiunilor simple in succesiuni coexistente. Acest gen de
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procese novatoare se multiplicd in epoca moderna si, In timp, vor induce adevarate mutatii
civilizationale. Un exemplu celebru de succesiune coexistenta este cel al generatiilor.
Fenomenul a fost indus de prelungirea duratei de varsta, adica a sperantei medii de viata.
Menite sd succeadd una alteia, in epoca modernd si postmodernd generatiile au devenit
coexistente, astfel cd o singurd generatie poate cumula functiunile tuturor celor trei generatii
succesive. Generatia creatoare este in acelasi timp si generatie receptoare si generatie
evaluatoare sau (critic-sintetizatoare). Un autor cumuleaza in decursul vietii lui timpii celor trei
generatii: a generatiei sale, a generatiei celor care-i recepteaza opera si a generatiei celor care
o valideaza, o aseazd in tomurile de istorie (literara, stiintifica, tehnologica etc.). El intruneste
profilul unui ,individ trigenerational”, cu notiunea economistului roméan. Aparitia si
generalizarea individului trigenerational in socictatea moderna este expresia unui fenomen de
convergentd intergenerationald sau, de coexistenta trigenerationald (prin care generatiile
succesive au devenit generatii coexistente). Existd campuri a cdror lege generala de existenta
este ,,coexistenta succesiunilor” si Acad Tudorel Postolache atrage atentia asupra rolului lor
crucial in dinamica umanitatii. Un astfel de camp este cel al inconstientului universal care face
cu putintda fenomenul bibliotecilor multimilenare , condensate intr-un simbol” (cum se
exprima autorul). ,,Un simbol este o biblioteca orald condensata”, zice autorul. Legea acestui
camp este o alta ilustrare a convergentelor. Savantii americani, citati in capitolul anterior,
vorbesc despre un tip nou de capacitdti induse de fenomenele de convergenta si dau exemplul
acelor ,,nano-bio-info-cogno capabilities” induse de convergenta celor patru domenii:
nanotehnologia, biotehnologia, tehnologia informaticii si stiinta cognitivd (NBIC).
Economistul roméan atarge atentia asupra unor capacitati noi pe care le dezvolta succesiunile
coexistente si propune un nou sistem de categorii pentru abordarea economica intre care doua
sunt cu adevarat inovatoare 1n teoria economica: proprietatea identitara si renta de identitate.
Aceste concepte pot servi pentru fundamentarea economiei coexistentiale sau co-extinse, adica
a spatiilor co-extinse sau convergente, aduse la o unitate functionala noua fara ca ele insele sa-
si piarda identitatea. De pilda, spatiul virtual si cel fizic sunt aduse la o unitate noud prin
afacerile mixte, online si offline, fard ca prin aceastd noua unitate ele insele sa-si piarda
identitatea. De aceea le-am denumit afaceri co-extinse sau co-existente (ceea ce in abordarea
noastra inseamna acelasi lucru). Noua stiinta economica indusa de acest nou tip de afaceri va
trebui sd-si remodeleze sistemul categorial astfel ca si regula economica si regula sistemica si
regula organizationald specifica si cea legata de specificul celor doua spatii, sd fie toate
respectate si deci reflectate conceptual in noul flux analitic. La fel s-a intamplat, ca sd ludm un

alt exemplu, prin trecerea de la economia de firma locala la economia nationala ori, mai recent,
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la economia mondiala. Emergenta acestor noi spatii economice, datorate fenomenelor de co-
extensiune si deci de co-existentd, n-a condus la distrugerea identitdtii vechilor unitati
economice sau de afaceri. Firmele locale sau regionale n-au disparut ci au fost reintegrate ca
unitati functionale de scara locald sau zonald in unitati co-functionale de scara nationald ori
internationala. Din acel moment ele au dobandit caracter bi-functional, adicd si-au pastrat
functiunea locala ori regionala (evidentd, de exemplu, 1n privinta ariei de recrutare a fortei de
muncd), dar au devenit si unitati co-functionale sau bi-functionale caci au preluat si o functiune
nationald, de unitdti ale economiei nationale. Ca urmare a dinamismelor co-extensive si deci a
relativitatii unitdtilor economice co-functionale, economia devine intrucatva o stiinta relativa
fara a pierde capacitatea de accesare a intregului. Tot la fel si celelalte domenii convergente.
Teoria succesiunilor coexistente sau a dinamismelor coexistente sau convergente indeplineste
functia unei teorii generalizate a noului camp stiintific premodelat de aceste fenomene si
aceastd teorie datoreazd destul de mult contributiei Academicianului Tudorel Postolache. Sa
retinem deocamdata ca fenomenele de co-extensiune proprii dinamicii afacerilor si nu doar
acestora ne dumiresc asupra fenomenelor co-functionale, adica asupra dinamicii unitatilor co-
functionale. In al doilea rand, aceste fenomene ne previn asupra convergentei economicului cu
alte domenii non-economice, astfel cd noua stiinta economica trebuie sa devina obligatoriu una
inter si trans-disciplinara daca voieste sa se facd utila noului management si deci noilor strategii

si politici ale noului dinamism al spatiului de afaceri.

Fenomenul convergentei si teoria succesiunilor coexistente
Teoria convergentel, in varianta ei americand, porneste de la ultima si cea mai radicala forma
de convergenta, aceea indusd de stiintele tehnologice tocmai mentionate, nanotehnologia,
biotehnologia, tehnologia informatiei si stiinta cognitiva. Teoria succesiunilor co-existente a
academicianului Tudorel Postolache, insa, porneste de la cu totul altd perspectiva si anume de
la identificarea campurilor care induc fenomene co-functionale si dinamisme co-extensive,
coexistente progresive si universalizante, precum cele care vizeaza formele de proprietate sau
relatiile dintre generatii, ori atragerea inconstientului universal in cdmpul major al istoricitatii.
Convergenta este un eveniment care echivaleaza cu iesirea din succesiune simpla si intrarea in
succesiune coexistentd. Un asemenea eveniment s-a petrecut acum 200 de ani pentru paternul
succesiunii generatiilor. Atunci s-a modificat nu numai raportul dintre generatii ci si
continuturile denumite prin acesti termeni. Incepand cu acea dat s-a petrecut ceva extraordinar

care a modificat intregul camp inter-generational si deopotriva termenii acestui raport, adica
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generatiile insele. ,,Nu numai generatia s-a transformat inlauntrul ei ci si indivizii apartenenti,
care au devenit indivizi trigenerationali sau universali. Lucrul acesta s-a repetat cu civilizatiile.
Prima civilizatie care a iesit din succesiune simpla si a intrat in succesiune coexistentd a fost
civilizatia europeana de dinainte de Quatrocento, cand a fi grec, roman, iudeu si crestin n-a mai
insemnat a fi unul dupa altul, in succesiune, ci a fi unul impreuna cu altul in coexistenta si ntr-
0 noui unitate numiti Europa greco-romani si iudeo-crestina.”?° Prin urmare, existi adevirate
campuri de convergenta in curgerea istoriei universale care preschimba succesiunile simple in
succesiuni coexistente, astfel ca in istorie apar entitati noi, datorate convergentelor fara ca prin
aceasta sa dispara cele vechi. A fi european nu induce anularea celor patru identitati de substrat
ci adaugd o identitate noud care le confirma pe cele subsecvente, ea insasi fiind cu totul
distinctd. Convergentele isi au sursa si suportul in ceea ce autorul teoriei succesiunilor
coexistente denumeste energie identitara. Aceasta mentine partile in intreg fara a le anihila
individualitatea, caracterul de entitati distincte ele insele. Pe un atare temei autorul propune
0 meta-economie care poate analiza deopotriva fenomenele de scara, pe cele de gama si pe cele
holistice si aceasta pentru ca toate sunt realitati co-incluse. Asa putem intelege posibilitatea si
veracitatea unei notiuni foarte complexe precum cea de proprietate identitara, propusa de catre
economistul roman. Iatd enunturile definitorii pentru noul concept al meta-economiei
convergentei, pe care, in spiritul cartii economistului roméan si al studiilor dedicate fenomenului
convergentel generalizate, am denumit-0 ecO-economie morala (forma comprimatd a
termenului: ,,eco-economia co-extensiunii”, la care vom face referiri aprofundate mai jos, intr-
un capitol de sine statator):

1. Prima idee a economistului roman este esentiald pentru intelegerea specificului
convergentelor. Acestea sunt fenomene de interactiune, adicd de integrare a unor parti
separate in unitdti noi fara ca prin aceasta individualitatea partilor sa fie afectata. Aceste
unitati paradoxale sunt principalul produs al fenomenelor de convergenta si principalul temei
pentru redefinirea discursului economic si pentru propunerea unei directii disciplinare noi,
aceea a eco-economiei culturale sau morale a spatiilor de afaceri co-existente sau co-extinse.
Caracterul paradoxal al acestor unitati induse de succesiuni coexistente a fost clar subliniat de
catre acad Tudorel Postolache. latd: O entitate “odata aparuta nu mai dispare”, precizeaza
economistul roman, ci “ramane ca o componenta a fondului universal de cunostiinte,... iar unele
procese se retrangeaza in ‘subconstientul universalizat’, de unde hranesc intuifii, angoase,

mituri, aspiratii, frici, coexistente toate cu realitafile succesive legate de epocile si de spatiile

2 Badescu |, Despre crizd in lumina teoriei succesiunii coexistente”, Editura Expert, 2009
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cele mai diverse”?’. Sesizam, iati, ca inconstientul universalizat este, in vederile autorului, cel
mai cuprinzator camp de convergente prin care este garantatd puterea creatoare a omului in
toate epocile istorice si in toate civilizatiile. Prin urmare, noul concept de valoare si noul
comput economic trebuie sa includa in evaluarile specific economice incontsientul universal ca
cea mai importantd resursa economica si deci ca suport si parte constitutiva a proprietatii
identitare si a capitalului uman. Noile unitéti tind spre universalizare si astfel convergentele
sau succesiunile co-existente induc trenduri universalizante, care in timp vor genera o noud
structura scolara prin emergenta ,,scolii universale”, cum o numeste autorul.

2. ,»Tendinta spre un orizont de universalitate a destinului oricarei entitdti umane, a
oricarui popor, devine o realitate palpabila in mésura in care: a) acea tendinta se sprijina pe
elementele co-substantiale ale naturii, ale sufletului si ale spiritului poporului respectiv; b)
castigd consistenta unui simbol, a unei idei mesianice, o difuziune universald, cand mersul
istoriei face posibil lucrul acesta sau chiar necesar. Cand un Stat nucleu a stiut sa-si impuna
profilul sau strategic, acest lucru a fost posibil doar in masura in care el a incarnat atat
identitatea distinctd a poporului respectiv ca si identitatea profundd, care tine de univers. ldeea
forta care unifica ,spiritul locului cu axul lumii’ personificat de Scoala universala da expresie
necesitatii unui consens universal decisiv pentru supravietuirea umanititii”??. In vederile
economistului romén, scoala universald, bazatd pe programe care introduc in fluxul scolar
aceste resurse, devine principala fortd productivd a noii economii. Economiile si politicile
economice care nu vor valorifica potentialul Scolii universale (pe care autorul roméan o
prefigureaza ca singura punte spre un viitor posibil al omenirii 1nsdsi) se vor condamna la
stagnare in raport cu ascensiunea celui de-al patrulea capitalism.?®

3. In vederile autorului, umanitatea a acumulat resurse uriase pentru care bibliotecile sunt
un simplu indicator, chiar daca unul semnificativ. ,.In biblioteci, existd adevirate ,cimitire de
idei’”, care pot fi resuscitate ,,prin simpla atingere exploratorie a unei alte idei.... Cu cat somnul
se prelungeste, cu atat sporeste forta de reincarnare in idei noi....Imperiul miturilor este sursa
cea mai profundi in timp si in spatiu a tuturor ideilor, el este biblioteca oralititii condensate™?*.

Economistul romén identifica legaturi sau convergente secrete intre geografia (spatiul)

2L (Postolache, 47-48)
22 (Postolache, 49)
2 Conceptul acesta a fost lansat de I C Badescu si A I Badescu in cadrul lucrérii The Fourth Capitalism

and the Convergence Phenomena. Disambiguation of Evolutionary Capitalism, in curs de editare.
24 (Postolache, 51)
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prosperitatii si structura intelectuala a civilizatiilor planetare. Tocmai aceste convergente
ascunse au facut posibila deplasarea geografica a potentialului evolutionar al omenirii.

4, ,,In decurs de céteva secole, subliniaza autorul, profilul Eurasiei si al lumii, in genere,

s-a schimbat in functie de miscarea pe scara prosperitatii a diferitelor regiuni. In secolele

XVIIsi al XVIIlI-lea, de pilda, se poate consemna o expansiune economica a Americii Latine,

dar, deja in secolul al XIX-lea se constata o rasturnare a trendurilor spatiale, astfel ca putem

consemna un boom al Americii »?. ,,Daci pe la 1780 America Latini era la egalitate cu

America de Nord, deja in 1870 ea nu mai reprezenta decat 26% din nivelul de prosperitate

nord-americani”?®. Fenomenul tine tocmai de strategia identitarda a elitelor civilizationale.

,»Nu s-ar putea spune ca identitatea europeana ar fi fost, in sine, mai puternica decat cea

chineza ori indiana, dar cele din urma erau, in termeni seculari, identitati inchise, pe cand

identitatea europeana s-a transformat in decurs de cateva secole dintr-o identitate in sine intr-

o identitate deschisa”, ceea ce i-a permis sa preschimbe succesiunile civilizationale simple in

succesiuni coexistente?”.

5. Pentru Romania lucrurile se prezinta astfel: ,,de circa 140 de ani Romania a reusit sa
mentina rata medie a cresterii economice peste media mondiald, cu toate ca per ansamblu
decalajele privind productivitatea §i nivelul de Viatda au sporit™2,

Dupa 1989, ,,pentru prima data in istoria secolului al XX-lea, economia romdneasca
a cunoscut o rata de crestere sub media mondiala vreme de un deceniu” (ibidem). ,,Sa fie
fenomenul acestei caderi submediene consecinta unei fracturi inter-generationale, cum
conchide I. Badescu, ori este vorba de-a dreptul de esecul strategiei identitare a elitelor politice

romanesti din ultimii 20 de ani, cum credem noi, in lumina teoriei proprietitii identitare?”?°,

% (lbidem)

% (ibidem, 52)

27 (ibidem)

28 (Postolache, 55)

2 Fracturarea generatiilor a fost strimutatd in compozitia manualelor scolare, a celor care reprezinta
variabile strategice ale statului si ale constiintei identitare — laturd fundamentald a functionalitatii
proprietatii identitare — si anume manualele de istorie si de literatura. Segmente ale elitei tehnocratice
din toate domeniile, de la sistemul diplomatiei la cel al ingineriei economice etc. au fost fracturate,
oamenii au fost inlaturati cu intregul lor segment de varsta. La fel s-au petrecut lucrurile cu ocazia
celeilalte tranzitii, de la capitalism la socialism. In Rusia fenomenul a fost relativ similar pani la venirea
lui Putin la putere, fapt care a facut ca PIB-ul Rusiei sa mai reprezinte 60% din PIB-ul Chinei la 10 ani
de tranzitie, in conditiile in care cu zece ani mai inainte raportul era exact invers (cf Stiglitz, citat de
citre dl Postolache la p 56-57). Insa China n-a urmat sugestia Occidentului de a opera fracturarea
generationald la nivelul entitatii sale societale” (apud I Badescu, ,,Despre crizd in lumina teoriei
succesiunii coexistente”, Ed Expert, 2010)
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6. Strategia luxemburgheza, ne spune savantul roman, s-a bazat pe valorificarea ,,rentei
identitare” adicd pe ,,punerea in valoare a propriei identitati, pornind de la asumarea constiintei
slabiciunilor si fragilitatilor specifice unui Stat foarte mic, inconjurat de tari incomparabil mai
puternice.”**Altminteri spus, elitele luxemburgheze au iesit din criza prin dezvoltarea noilor
capacitati datorate valorificarii convergentelor dintre cultura economicd universald si
structurile locale, adicd au ridicat doua entitéti distincte la statutul de unitate paradoxald (care
uneste fara sa suprime).

“Trecerea la noul tip de proprietate (cea identitard) devine posibild, ne spune, Acad
Postolache, gratie “noilor resurse” oferite de accesul la “oceanul subconstientului personal,
colectiv si universal” si “noului tip de mediator societal” care este Scoala universald. “Noi
resurse vor iesi la lumina gratie accesului la oceanul sub-constientului personal, colectiv si,
finalmente, ale subconstientului universal...; noul tip de mediator societal — Scoala universala
a viitorului reprezintd cadrul societal chemat sa garanteze colaborarea organica intre
‘generatiile succesive coexistente’ la nivelul societatii si al fiecarui individ in parte si, totodata,
sa garanteze medierea tipului anticipativ, adica centrat pe problemele legate de proprietatea

identitara.”®!

. Individul generational postbelic a trebuit sa “treaca testul dur al rupturilor
repetate”: “trecerea de la capitalism la socialism si de la socialism la capitalism, caderea
dictaturilor, dezmembrarea CAER-ului, largirea UE etc., schimbari operate pe durata unei
singure ‘generatii superpuse’”®? Toate acestea descriu ceea ce s-ar putea denumi transformarea
structurala cu toate costurile sale (faptul ca in tot intervalul scade valoarea PIB-ului, arata ca
orice transformare de structura costa. Ca atare nu trebuie confundatd cu schimbarea co-

extensiva care aduce o diminuare a costurilor si o sporire a acumularilor).

Economia co-extinsa (Co-extended Economics)

Explozia afacerilor in spatii co-extinse a modificat nu doar modelul unei afaceri tip, dar si
intregul discurs economic, astfel cd suntem nevoiti sa acceptam un domeniu nou al stiintei
economice ivit la intersectia dintre economie, stiintele culturii, stiintele societdtii (sociologia
neo-constructivista este 0 dezvoltare de acest tip) si stiintele spatiului sau ale mediului de
afaceri. Aparitia spatiului mixt (fizic si virtual), a produselor in pachet, a unor profiluri

ocupationale noi denumite generic lucratori intelectuali, a unei economii bazate pe cunoastere,

% (Postolache, 56)
31 (Postolache, 23)
32 (Postolache, 25, apud ibidem)

20



a unei inovatii indusa progresiv de fenomenul convergentelor de toate tipurile in frunte cu cele
dintre nanotehnologie, biotehnologie, tehnologia informatiei si stiintele cognitive, mutatia
accentului de pe activele tangibile definitorii pentru economiile de scara spre cele intangibile
de genul resurselor unice co-existente si netransmisibile etc., toate acestea au provocat o
mutatie epistemologica pe care o desemndm printr-o denominatie disciplinard noud si anume
economia co-extensiunii sau, cu un termen sintetic eco-economia morald. Aceasta este stiinta
evolutiei afacerilor 1n spatii mixte sau co-extinse si, intr-o acceptie largita, a afacerilor in spatii
duble sau multiple ridicate la o noud unitate tocmai de noul tip de afaceri (co-extinse) induse
de fenomene de convergentd. Eco-economia morala s-a impus in temeiul generalizarii
afacerilor in spatii co-extinse (duble, triple, multiple) care sunt, cum precizam, ridicate la o
unitate de procesul noului business fara ca unitatile spatiale subiacente (sau nisele co-
extensive) sa-si piardd individualitatea.

Mecanismul co-extensiunii in afaceri s-a generalizat in raport cu tipurile noi de
produse care se distribuie inlla pachet. Este vorba de asa numitele product bundling. Firmele
din domeniul telecomunicatiilor, din servicii financiare, din industriile informaticii au provocat
o explozie a acestor produse in(im)-pachetate. In afacerile de software se cumpira astfel de
produse la pachet: un ”Word processor " (proces de cuvinte), un software pentru analiza datelor,
un fisier central de date, toate intr-un ”Office suite” (pachet de programe Office). In general,
in noua economie bazata pe cunoastere, domina modelul co-extensiunii, al afacerilor construite
pe baza acestui model, astfel incat totul se transforma si tipul produsului (se extinde tipul de
bundling produs — produsul la pachet sau in-pachet-at) si structura ocupationala (apar ocupatii
noi si se extinde categoria muncitorului intelectual - knowledge worker) si computationismul
economic si categoriile analitice si Structura afacerilor (predomina afacerile co-extinse) si
structura firmei (apar platformele co-extinse in cele doua spatii — fizic si virtual — de raza
planetara ceea cea confera lumii caracter de lume platd, cum o denumeste G. Friedman. Un
pachet Office (”Office suite”) este ,,0 colectie de ”bundled productivity software” destinata
folosirii lucratorilor intelectuali (knowledge workers). Componentele sunt in general distribuite
impreund, au o interfatd de folosire consistenta si de regula pot interactiona unele cu altele,
uneori in modalititi pe care in mod obisnuit sistemul de operare nu le-ar admite.”%

Iata tabloul peisajului co-economiei doar pentru un tip de afaceri si deci de produse —
componentele unui pachet de Office — asa cum este el trasat in circuitele online vulgare (de la

vulgus: multime):

3 PC Magazine Encyclopedia. Ziff Davis. Retrieved 30 November 2014
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http://en.wikipedia.org/wiki/Ziff_Davis

,Existing office suites contain wide range of various components. Most typically, the
base components include: word processors; spreadsheets; presentation programs. Less
common components of office suites include: database software, graphics suites (raster
graphics editors, vector graphics editors, image viewers), Desktop publishing software,
Formula editors, Diagramming software, Email clients, Communication software,
Personal information managers, Notetaking software, Groupware, Project management

software, Web log analysis software.””3*

Intr-o forma inca mai bine conturati si relativ completa, tabloul pachetelor de Office arata

astfel®®:

Office suites

Apache OpenOffice
Calligra Suite
LibreOffice
NeoOffice

Free

ThinkFree Office
iWork
Kingsoft Office
Proprietary Microsoft Office
SoftMaker Office
WordPerfect Office
Desktop suites ConceptDraw Office

AppleWorks

Corel Home Office

Go-00

IBM Lotus SmartSuite

IBM Lotus Symphony

IBM Workplace Managed Client
KOffice

Microsoft Works
OpenOffice.org

Siag Office

Discontinued

3 http://en.wikipedia.org/wiki/Productivity _software#Office_suite
% Ibidem
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http://en.wikipedia.org/wiki/Raster_graphics_editor
http://en.wikipedia.org/wiki/Raster_graphics_editor
http://en.wikipedia.org/wiki/Vector_graphics_editor
http://en.wikipedia.org/wiki/Image_viewer
http://en.wikipedia.org/wiki/Desktop_publishing
http://en.wikipedia.org/wiki/Formula_editor
http://en.wikipedia.org/wiki/Diagramming_software
http://en.wikipedia.org/wiki/Email_client
http://en.wikipedia.org/wiki/Communication
http://en.wikipedia.org/wiki/Personal_information_manager
http://en.wikipedia.org/wiki/Notetaking
http://en.wikipedia.org/wiki/Office_suite
http://en.wikipedia.org/wiki/Free_software
http://en.wikipedia.org/wiki/Apache_OpenOffice
http://en.wikipedia.org/wiki/Calligra_Suite
http://en.wikipedia.org/wiki/LibreOffice
http://en.wikipedia.org/wiki/NeoOffice
http://en.wikipedia.org/wiki/Proprietary_software
http://en.wikipedia.org/wiki/ThinkFree_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/IWork
http://en.wikipedia.org/wiki/Kingsoft_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/SoftMaker_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/WordPerfect
http://en.wikipedia.org/wiki/ConceptDraw_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/AppleWorks
http://en.wikipedia.org/wiki/Corel#Products
http://en.wikipedia.org/wiki/Go-oo
http://en.wikipedia.org/wiki/IBM_Lotus_SmartSuite
http://en.wikipedia.org/wiki/IBM_Lotus_Symphony
http://en.wikipedia.org/wiki/IBM_Workplace
http://en.wikipedia.org/wiki/KOffice
http://en.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Works
http://en.wikipedia.org/wiki/OpenOffice.org
http://en.wikipedia.org/wiki/Siag_Office

StarOffice/Oracle Open Office

Documents To Go
Kingsoft Office

iWork

Microsoft Office Mobile

Mobile suites Proprietary Polaris Office
Quickoffice
SoftMaker Office
ThinkFree Mobile
Feng Office CE
Free e
Tiki Wiki CMS Groupware
Cloud@Mail.Ru
Online suites Google Docs
iWork.com
Proprietary  Office Online
ShareOffice
ThinkFree Online
Zoho Office Suite
File formats
. OpenDocument
Related technologies Office Open XML

Spreadsheets

Vector graphics editors

See also
Word processors

Valorificarea noilor contributii ale economiei culturale i-au permis unui specialist de la ICCV
sa elaboreze cateva dintre liniamentele a ceea ce, in viziunea mea este, de fapt, eco-economia
(al carel ax este o eco-economie culturala caci extinde analiza de economia culturii si la
invelisul mediilor de afaceri. Vom prezenta succint noile concepte elaborate de autor (frontiere,
cvasi-rente, dualismul mediului de afaceri, modelul Lorenz — Pareto, diseconomiile de scara si
cvasi-renta, valoarea-munca, renta de identitate si cvasi-renta etc.) intregind astfel schita
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http://en.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Office_Mobile
http://en.wikipedia.org/wiki/Polaris_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/Quickoffice
http://en.wikipedia.org/wiki/SoftMaker_Office
http://en.wikipedia.org/wiki/ThinkFree_Mobile
http://en.wikipedia.org/wiki/Online_office_suite
http://en.wikipedia.org/wiki/Free_software
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propusd de noi a unei noi directii In economia culturald si anume, ecoeconomia morald, ca
domeniu de sine statator al analizei adaptate noilor tipuri de afaceri in spatii co-extinse, precum
este si spatiul mixt fizic si virtual in acelasi timp, adicd in cadrul aceleiasi afaceri care devine
astfel afacere co-extinsa). Una dintre chestiunile axiale ale noii directii de cercetare se refera
la problematica afacerilor in medii divergente. Care sunt categoriile (limbajul) explicative,
principiile manageriale, arhitectura strategicd a unei afaceri co-extinse, derulatd in spatii
divergente, multiple etc. Prima si cea mai semnificativa chestiune este cea care se refera la noul
tip de interactiuni in cadrul unei afaceri co-extinse. Chiar si intr-o afacere monocentrica apar
rupturi intre departamente asupra carora insista noile tipuri de cercetari ca cele dedicate
»efectului de turn” si cailor de Inldturare a unui atare efect care poate bloca un mediu de afaceri
provocand pierderi si chiar falimentul firmelor. Teoria afacerilor in spatii co-extinse devine
pivotul eco-economiei afacerilor in medii divergente.

Acest studiu a fost elaborat cu suportul Programului Sectorial Operational Human Resources
Development (SOP HRD), finantat de Fondul Social European si Guvernul Romdniei (SOP
HRD/159/1.5/S/136077).
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